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Date : 24/07/2025 Référence : 2025/08-PFl

Employeur

Raison sociale : Association pour la Promotion Sociale des Aveugles et autres Handicapés (APSAH)

Etablissement : Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle-Institut de Formation en Masso
Kinésithérapie pour déficients visuels (ESRP IFMK DV)

Secteur d’activité : médico-social

Adresse : 6 allée de la Cornue - 87000 Limoges

Personne a joindre : Christelle ROUFFIGNAC, Directrice du Pole Formation / Insertion de I’APSAH

Tel : 0555702384

SIRET : 775 716 327 00124

Emploi

L’Association pour la Promotion Sociale des Aveugles et autres Handicapés (APSAH) recrute un chargé de mission
formation (H/F) en contrat a durée déterminée a temps complet pour son Pble Formation / Insertion, composé
de trois établissements : un Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle (ESRP), un Etablissement et
Service de Préorientation (ESPO) et un Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle-Institut de
Formation en Masso Kinésithérapie pour déficients visuels (ESRP IFMK DV). Ces établissements ont pour objet
I'accompagnement médico-psycho-social et professionnel de personnes en situation de handicap a partir de 16
ans.

Principales missions :

- Animer des réunions sur le parcours des usagers.

- Recueillir les demandes des référents de parcours.

- Organiser le déroulement des actions de formation en collaboration avec les formateurs.

- Superviser la mise en place des examens.

- Gérer les agréments de fonctionnement des titres professionnels : veille et élaboration des dossiers de
renouvellement.

- Habiliter les jurés pour les titres professionnels.

- Assurer une veille reglementaire.

- Programmer les positionnements, accueillir les candidats et présenter les formations.

- Procéder au parangonnage sur les organisations et les outils pédagogiques a développer au regard de
I'activité (plateforme d’enseignement a distance, intégration IA dans les pratiques pédagogiques...).

Profil
Niveau 6/7 ingénierie de formation ou management des établissements sanitaires et sociaux

Conditions d’emploi

Type et durée du contrat : Contrat a durée déterminée d’une durée de 12 mois.

Disponibilité : 25/08/2025

Conditions d’exercice : temps complet

Rémunération : 2 349.15 € bruts mensuels (151.67 heures mensuelles), hors prime d’ancienneté en cas de reprise,
selon Convention Collective Nationale du 31 octobre 1951 rénovée.

Lieu de travail : Poste basé 17 route de Rignac 87700 AIXE-SUR-VIENNE. Déplacements possibles sur les autres
établissements de I’APSAH situés a Limoges.

Association loi 1901 — reconnue d’utilité publique par décret en Conseil d’Etat le 27 mai 1932



Traitement de I’offre :
Envoi d’une lettre de motivation et d’un CV :

Madame la Directrice du Pdle Formation/Insertion
P6le Formation/Insertion de I’APSAH
17 route de Rignac - 87700 AIXE SUR VIENNE

Par mail : recrutement@apsah.asso.fr

Association loi 1901 — reconnue d’utilité publique par décret en Conseil d’Etat le 27 mai 1932



