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Date :  23/09/2026 Référence : 2026/17-PFI 
  

Employeur 
Raison sociale : Association pour la Promotion Sociale des Aveugles et autres Handicapés (APSAH)  
Etablissement : Etablissement et Service de Préorientation (ESPO), Etablissement et Service de Réadaptation 
Professionnelle (ESRP) et Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle – Institut de Formation en masso-
kinésithérapie (ESRP-IFMK) 
Secteur d’activité : médico-social  
Adresse : 17 route de Rignac, 87700 AIXE-SUR-VIENNE pour l’ESRP et l’ESPO 
6 allée de la Cornue, 87000 LIMOGES pour l’ESRP-IFMK 
Personne à joindre : Christelle ROUFFIGNAC, Directrice du Pôle Formation / Insertion de l’APSAH 
Tel : 05 55 70 23 84 
SIRET : 775 716 327 00108 / 775 716 327 00017 / 775 716 327 00124 

Emploi 
L’Association pour la Promotion Sociale des Aveugles et autres Handicapés (APSAH) recrute un(e) 
neuropsychologue au sein des trois établissements et services du Pôle Formation / Insertion de l’APSAH : 
 
- L’Etablissement et Service de Préorientation de l’APSAH est un établissement médico-social, à vocation régionale. 
Il est agréé pour 15 places. 
Il accueille des personnes en situation de handicap orientées par les Commissions des Droits et de l’Autonomie des 
Personnes Handicapées des Maisons Départementales des Personnes Handicapées (MDPH) pour les accompagner 
dans la définition d’un projet socioprofessionnel. 
 
- L’Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle – Institut de Formation en masso-kinésithérapie est 
agréé pour 65 places. Il accueille exclusivement des personnes déficientes visuelles et les prépare au diplôme d’état 
de Masseur-kinésithérapeute. 
 
- L’Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle est agréé pour 160 places. Il accueille des personnes 
en situation de handicap orientées par les Commissions des Droits et de l’Autonomie des Personnes Handicapées 
des Maisons Départementales des Personnes Handicapées (MDPH) pour les accompagner dans leur parcours 
d’insertion socioprofessionnelle. 
 
Missions : 
Le/la neuropsychologue conçoit et met en œuvre, dans le cadre d'une démarche clinique spécialisée, des actions 
d'évaluation, d'accompagnement et de soutien auprès des personnes en situation de handicap accompagnées par 
les établissements du Pôle Formation / Insertion. Il/elle intervient en étroite collaboration avec les équipes 
pluridisciplinaires afin de favoriser l'autonomie, l'adaptation et l'insertion socioprofessionnelle des bénéficiaires. 
 
Activités principales : 
Réaliser des bilans neuropsychologiques permettant l'évaluation des fonctions cognitives (attention, mémoire, 
fonctions exécutives, langage, praxies, cognition sociale, etc.). 
Identifier les incidences des troubles cognitifs, neurologiques, psychiques ou sensoriels sur les capacités 
d'apprentissage, d'adaptation et d'insertion professionnelle. 
Participer à l'élaboration, à la mise en œuvre et au suivi des projets personnalisés d'accompagnement. 
Formuler des préconisations et proposer des stratégies de compensation adaptées aux difficultés cognitives 
repérées. 
Accompagner les personnes dans la compréhension de leur fonctionnement cognitif et dans la mobilisation de leurs 
ressources. 
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Conduire des entretiens cliniques individuels et, le cas échéant, animer des interventions collectives autour des 
capacités cognitives, de l'estime de soi, de la gestion des émotions ou des stratégies d'apprentissage. 
Assurer un rôle de conseil et d'expertise auprès des équipes pluridisciplinaires sur les questions liées aux troubles 
neurocognitifs et à leurs répercussions dans les parcours de formation et d'insertion. 
Participer aux réunions de synthèse, aux évaluations interdisciplinaires et aux échanges avec les partenaires 
extérieurs. 
Contribuer à la mise en œuvre des démarches d'amélioration continue de la qualité et aux projets institutionnels. 
Assurer une veille scientifique et professionnelle dans le champ de la neuropsychologie, du handicap, de la 
réadaptation et de l'insertion professionnelle. 
 

 

Profil 
Niveau de qualification : Master 2 de Psychologie spécialisé en Neuropsychologie. 
Expérience professionnelle : Expérience ou intérêt marqué pour l'accompagnement des personnes en situation de 
handicap, notamment dans les domaines de l'orientation, de la formation et de l'insertion professionnelle. 
Aptitudes professionnelles :  
Maîtrise des outils d'évaluation neuropsychologique et des méthodologies d'entretien clinique. 
Capacités d'analyse, de rédaction de comptes rendus et de travail en équipe pluridisciplinaire. 
Sens de l'écoute, autonomie, rigueur et aptitudes relationnelles. 
 
Conditions d’emploi 
Type et durée du contrat : contrat à durée indéterminée avec période d’essai de 4 mois 
Disponibilité : poste à pourvoir dès que possible 
Conditions d’exercice : temps complet 
Rémunération : 2 729.06 € bruts mensuels pour un temps complet (151.67 heures mensuelles), hors primes de 
technicité et d’ancienneté en cas de reprise, selon Convention Collective Nationale du 31 octobre 1951 rénovée. 
Lieu de travail : Aixe-sur-Vienne et Limoges 
 
Traitement de l’offre : 
Envoi d’une lettre de motivation, d’un CV et de la copie des diplômes à :  
Madame la Directrice du Pôle Formation/Insertion  
ESRP de l’APSAH - 17 route de Rignac - 87700 AIXE SUR VIENNE  
Par mail : recrutement@apsah.asso.fr 

 


